
Poste temporaire syndiqué ou syndicable non syndiqué  #94004  

 
Identification de l'employeur  

CSSS des Sommets  

Région :  Laurentides   

Lieu de travail :  Mont-Tremblant  
 

 
Identification des besoins 

ASSISTANT(E) INFIRMIER(E)-CHEF - MODULE HÉBERGEMENT 

Statut :  Temps complet  Durée :  (non applicable)  

Salaire :  Taux horaire entre 
25,81$ et 37,48$ 

Affichage :   

 

Quart :  soir  

Mandat :  

L’OCCASION DE VOUS ÉPANOUIR DANS LE MILIEU ENCHANTEUR DES LAURENTIDES! 
 
La qualité de vie prend son véritable sens chez nous où vous profiterez de nombreuses activités de plein air 
dans la région des Laurentides et au Centre de villégiature Mont-Tremblant. Le Centre de santé et de services 
sociaux (CSSS) des Sommets regroupe les CLSC, les centres d’hébergement et l’hôpital et offre ses services 
à une population de plus de 60 000 personnes à partir d’installations situées à Sainte-Agathe-des-Monts, 
Mont-Tremblant et Labelle. Notre établissement dispose de 104 lits de courte durée dotés d’un plateau 
diagnostique à la fine pointe de la technologie, de 219 lits de longue durée décentralisés sur le territoire et 
compte sur l’engagement de 1 500 employés et médecins.  
 
Sous la responsabilité du chef du module hébergement Tremblant, la personne titulaire du poste en plus de 
dispenser des soins directs à la clientèle, assume la responsabilité de coordination dans une approche de 
milieu de vie, tout en suivant une méthode planifiée d'utilisation judicieuse des meilleures pratiques pour 
atteinte des objectifs de santé.  
 
L’infirmière exerce sa pratique dans un cadre interdisciplinaire et au besoin multi-organisationnel et a pour 
objet d'établir des objectifs communs de soins à une clientèle donnée, d'assurer le suivi des interventions et de 
participer à l'évaluation des résultats. 
 
Elle assure en collaboration avec l’équipe, une prestation de soins efficaces et de qualité à la clientèle dont elle 
a la responsabilité. 

Exigences :  

Doit détenir un diplôme d'études collégiales en soins infirmiers. 
Avoir 2 ans d'expérience en soins infirmiers.  
Doit détenir un permis d’exercice valide de l’O.I.I.Q.  
 
Habiletés 
 
Travailler en étroite collaboration avec le supérieur immédiat 
Capacité de travailler en équipe 
Posséder de fortes habiletés relationnelles 
Leadership 
Initiative 
Autonomie 
Jugement 
Sens des responsabilités 

 

 
Contact 

Madame Julie Messier 

234, rue St-Vincent Ste-Agathe J8C 2B8 

Tél : 819-324-4000 (3530) 
Télécopieur : 819-324-4085 
Courriel : recrutement.sommets@ssss.gouv.qc.ca  
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